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2023 : UNE ANNÉE MARQUÉE PAR 
UNE FORTE DYNAMIQUE ET UNE 
ACCÉLÉRATION STRATÉGIQUE POUR 
EDMOND DE ROTHSCHILD 

 PERFORMANCE SOLIDE QUI REFLETE LA PERTINENCE DE LA STRATEGIE 

 DYNAMIQUE RECORD DANS LES METIERS COEURS 
 DES ETAPES CLES FRANCHIES POUR ACCELERER LA CROISSANCE 

 
UNE DYNAMIQUE DE CROISSANCE RENTABLE EN 2023 

Edmond de Rothschild a affiché une collecte de haut niveau, tirée par ses deux 
métiers de banque privée et de gestion d’actifs sur l’ensemble de ses 
géographies. 

 La collecte nette s’est élevée à 11,6 milliards de francs suisses, soit un taux 
de croissance de 7,5%. Ceci positionne Edmond de Rothschild parmi les 
leaders du marché en termes de croissance organique. 

 
 Les actifs sous gestion progressent de 5%, l’impact positif de la collecte et de 

la hausse des marchés financiers ayant été partiellement compensé par 
l’appréciation du franc suisse. 

 
 Les résultats sont en forte croissance. Le résultat brut d’exploitation (243 

millions de francs suisses) progresse de 41% par rapport à 2022. Le résultat 
net (100 millions de francs suisses) enregistre un quasi doublement (+84%) 
par rapport à 2022. 

 La structure financière demeure très solide avec un Tier 1 ratio de 21,2% et 
une couverture des besoins de liquidités (ratio LCR) de 220%. 

 

 
UNE ANNÉE MARQUÉE PAR UNE ACCÉLÉRATION STRATÉGIQUE 

En 2023, Edmond de Rothschild a accéléré dans la mise en œuvre de sa stratégie. 
 

 D’une part en renforçant sa présence géographique. Au Moyen-Orient avec 
l’ouverture d’un bureau à Dubaï destiné à accompagner la croissance de notre 
clientèle dans cette région. Au Vietnam, en concluant un partenariat 
stratégique avec la Bank for Investment and Development of Vietnam (BIDV) 
afin de créer la première banque privée du pays. 
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 D’autre part en procédant à la cession de l’activité d’administration d'actifs 

pour compte de tiers à Apex Group. Cette opération permet à Edmond de 
Rothschild d’être pleinement concentré sur ses deux métiers cœurs : la 
banque privée et la gestion d'actifs. 

 
DES NOMINATIONS DESTINÉES À ACCÉLÉRER LA STRATÉGIE 

Soucieux d'accélérer sa stratégie de croissance, Edmond de Rothschild continue 
d'investir dans la qualité de ses équipes et de renforcer sa gouvernance : 

 Au sein du Conseil d'administration de Edmond de Rothschild 1 avec la 
nomination de deux nouveaux administrateurs, Yan Lan et Christian 
Gellerstad. 

Yan Lan est la présidente non exécutive de Lazard Greater China après en 
avoir été la directrice générale depuis 2011. Auparavant, Yan Lan était 
associée chez Gide Loyrette Nouel. Elle est citoyenne franco-chinoise et 
titulaire d'un doctorat en droit de l'Institut universitaire de hautes études 
internationales de Genève. 

Christian Gellerstad a été jusqu’à récemment vice-président du Conseil 
d'administration de Crédit Suisse SA. Auparavant, il a été directeur général 
de Pictet Wealth Management pendant plus de dix ans. Citoyen suisse et 
suédois, il est titulaire d'un MBA de l'université de Saint-Gall. 

 Au sein du Comité exécutif 2 : Pierre-Etienne Durand, en charge de la Stratégie 
de Edmond de Rothschild, a été nommé Directeur de la Stratégie et de la 
Communication. Edmond de Rothschild se félicite également de l'arrivée de 
Stéphane Voyer en qualité de Global Head of Human Resources. Stéphane 
Voyer rejoint Edmond de Rothschild après avoir occupé le poste de Global 
Head of Human Resources de Parfums Christian Dior (Groupe LVMH). 

 
Ariane de Rothschild, CEO de Edmond de Rothschild, a déclaré : « Nos solides 
résultats, avec une collecte nette de très haut niveau et une croissance 
significative des revenus, attestent de la pertinence de notre stratégie. Notre 
collecte reflète également l'excellence de notre savoir-faire et l'engagement qui 
anime nos équipes au service de nos clients. Nous allons continuer à investir pour 
consolider l'attrait de notre marque en maintenant notre dynamique créative, en 
améliorant la qualité de nos services et en renforçant la qualité de notre vivier 
de talents ». 

 
Yves Perrier, Président du Conseil d'administration de Edmond de Rothschild, 
a ajouté : « Nous sommes très heureux d'accueillir au sein de notre Conseil 
d’administration Yan Lan et Christian Gellerstad, deux experts de renom dans 

 

 

 
1 Edmond de Rothschild (Suisse) S.A. 
2 Sous réserve de l’approbation de la FINMA 
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leurs domaines respectifs. Nous allons bénéficier de leur expérience de haut 
niveau, pour accélérer notre développement en Europe et en Asie ». 

 
 

 
À PROPOS DE EDMOND DE ROTHSCHILD 
Maison d’investissement de convictions fondée sur l’idée que la richesse doit servir à construire demain, 
Edmond de Rothschild est spécialisé dans la Banque Privée et la Gestion d’actifs. Au service d’une clientèle 
internationale de familles, d’entrepreneurs et d’investisseurs institutionnels, Edmond de Rothschild est 
également présent dans les métiers de Corporate Finance, de Private Equity, de l’Immobilier et de Fund 
Services. 
Son caractère résolument familial confère à Edmond de Rothschild l’indépendance nécessaire pour proposer 
des stratégies audacieuses et des investissements de long terme, ancrés dans l'économie réelle. 
Créé en 1953, Edmond de Rothschild comptait plus de 163 milliards de francs suisses d’actifs sous gestion au 
31 décembre 2023, 2 600 collaborateurs et 29 implantations dans le monde. 

 

 

Contact presse : 

EDMOND DE ROTHSCHILD 

Louis Betton : +41 79 578 81 37 – l.betton@edr.com 

mailto:l.betton@edr.com

