
REGIMI AGEVOLATIVI 
IN ITALIA

IN BREVE

CHI PUÒ BENEFICIARNE E A QUALI CONDIZIONI

I REGIMI AGEVOLATIVI PER LAVORATORI

Con l’obiettivo di sostenere la crescita a livello economico e culturale, il Governo italiano ha deciso 
di introdurre delle misure agevolative finalizzate ad attirare risorse umane in Italia. 

Attualmente esistono 4 misure agevolative, aventi ad oggetto una platea di soggetti differente, ma 
tutte accomunate dalla necessità di trasferire la residenza fiscale in Italia. 

I regimi agevolativi non sono fra loro cumulativi. 

Il comune denominatore di queste misure consiste nella necessità di trasferire la residenza fiscale 
in Italia ai sensi dell’art. 2 del TUIR, recentemente oggetto di modifiche. 

In tutti questi casi è richiesta una permanenza all’estero, antecedente al trasferimento in Italia, 
variabile a seconda del regime agevolativo. 

La fruibilità di tali regimi è consentita a tutti i soggetti che decidano di trasferire la residenza in 
Italia, rispettandone i requisiti oggettivi e soggettivi.

   1. REGIME DEGLI “IMPATRIATI”

Il regime degli “impatriati” è stato oggetto di recenti modifiche per mano del D.lgs.  209/2023.

• Requisiti: non essere stato residente in Italia per almeno 3 anni precedenti al 
trasferimento e impegno a restare residente in Italia per almeno 4 anni. Sono previste 
delle particolari condizioni in caso di trasferimento in Italia, qualora il datore di lavoro 
appartenga allo stesso gruppo. Rispetto al passato viene anche richiesto il possesso dei 
requisiti di elevata qualificazione o specializzazione.

• Regime agevolativo: i redditi da lavoro dipendente o autonomo, svolto in Italia, 
concorreranno alla formazione della base imponibile IRPEF per un ammontare pari 
al 50%. Chi ritorna in Italia con almeno un figlio minore a carico avrà un’agevolazione 
rafforzata che sale al 60%. 

Rispetto al precedente regime vengono introdotte due novità: la soglia massima 
agevolabile è di 600.000 euro per periodo d’imposta. 

• Durata: la durata dell’agevolazione è di 5 anni, senza possibilità di proroga, diversamente 
da quanto previsto in precedenza.

   2. DOCENTI E RICERCATORI

Il regime relativo al rientro di docenti e ricercatori in Italia prevede un abbattimento del 90% 
del reddito di lavoro prodotto per un periodo complessivo di 6 anni, tale regime può essere 
esteso nel caso in cui vi siano figli minori a carico. Inoltre, è necessario che in Italia venga svolta 
un’attività di docenza o di ricerca.
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REGIMI AGEVOLATIVI PER 
NEORESIDENTI E PENSIONATI 

   1. NEO RESIDENTI 24 bis TUIR

• Requisiti: il requisito di ordine soggettivo è il trasferimento della residenza fiscale in 
Italia, così come disposto dall’art. 2 TUIR, non essere stati fiscalmente residente in 
Italia per almeno 9 dei 10 anni precedenti al trasferimento e dunque all’inizio della 
validità dell’opzione. Il regime è fruibile sia da parte di cittadini stranieri sia da parte 
di cittadini italiani. Inoltre, tale regime, è estendibile anche al coniuge ed ai familiari. 

• Al fine di consentire una maggiore sicurezza nel corso della fruizione del regime, è 
prevista la possibilità di presentare un interpello al fine di ottenere conferma della 
sussistenza delle condizioni che permettono l’accesso al regime.

• Regime agevolativo: l’opzione consente di beneficiare dell’applicazione di 
un’imposta sostitutiva pari a 200.000 euro all’anno sui redditi prodotti all’estero, 
a prescindere dalla tipologia e qualificazione. Per ciascun familiare che fruisca 
del regime, l’imposta aggiuntiva dovuta è pari a 25’000 euro. Il regime prevede 
l’esenzione dall’obbligo del monitoraggio fiscale e dal pagamento di IVIE e IVAFE 
e copre anche l’imposta sulle successioni e donazioni degli averi detenuti all’estero, 
derogando quindi alle regole normalmente previste per i residenti in Italia secondo il 
regime ordinario.

• Validità dell’opzione e durata: la scelta dell’opzione si perfezione con la 
presentazione della dichiarazione dei redditi relativa al periodo d’imposta e con 
il pagamento dell’imposta sostitutiva entro il termine del 30 giugno. Qualora non 
intervengano eventi modificativi in relazione alla validità dell’opzione, l’opzione si 
intende tacitamente rinnovata. L’opzione è automaticamente caducata decorsi 15 
anni dal primo periodo d’imposta di validità dell’opzione.

   2. FLAT TAX PENSIONATI

Le persone fisiche, non residenti da almeno 5 anni precedenti e titolari di redditi da 
pensione erogati da soggetti esteri, che trasferiscono la residenza fiscale in Italia in uno 
dei Comuni delle regioni del Sud, che abbia meno di 20mila abitanti, possono beneficiare 
di un regime fiscale opzionale che prevede la tassazione di tutti i redditi prodotti all’estero 
con un’imposta sostituiva pari al 7% per una durata di 10 anni. Inoltre, è previsto l’esonero 
dall’obbligo di monitoraggio e dal pagamento dell’IVIE e IVAFE. L’opzione per il regime 
sostitutivo si perfeziona con la presentazione della dichiarazione dei redditi relativa al 
periodo d’imposta in cui viene trasferita la residenza.




